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PLAN ESTRATEGICO PARTICIPATIVO
CURUZU 2030

PREAMBULO - CARTAORGANICAMUNICIPAL

Nos, los representantes del pueblo de Curuzu Cuatia, reunidos en
Convencidn constituyente Municipal, en virtud de atribuciones que le
son propias y que le reconoce la Constitucion de la Provincia de
Corrientes, con el objeto de organizar el Gobierno Municipal basado en
los mismos principios en que se fundan las Constituciones Nacional y
Provincial, de asegurarla libertad y la igualdad de todos los habitantes,
de preservarlas costumbresy valores heredados de nuestros mayores,
de establecer un orden justo de convivencia social, de proteger el
patrimonio histérico, cultural y el medio ambiente, de promover el
bienestar general en sus aspectos espiritual y material, invocando la
proteccion de Dios, fuente de toda razdn y justicia, con la interseccion
de nuestra Senora del Pilar, sancionamos la presente Carta Organica
para la Ciudad de Curuzu Cuatia.

VISION DEL MUNICIPIO

Una Curuzu Cuatia, referente regional en salud y educacion. Productiva
e inclusiva. Impulsora de la cultura y del turismo por medio de la
revalorizacidn de su patrimonio historico.

OBJETIVOS DELPLAN

e Mejorar la competitividad de Curuzu Cuatia en la atraccion de
inversiones, disefando estrategias de marketing.

e Generar nuevos espacios de participacion social y control
ciudadano.
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e Promover una oferta turistica con caracteristicas propias vy
genuinas, vinculadas a los atributos del patrimonio historico y
cultural.

e Garantizar la continuidad de las politicas publicas, trascendiendo
las gestiones particulares de gobierno.

e Fomentar la produccion de bienes y servicios orientadas al
mercado.

e Promover a Curuzu Cuatia como polo regional de salud y
educacion.

e Propiciar el adecuamiento de los procesos productivos a las
normas de calidad ambiental para que se constituya en un sello
distintivo de la ciudad.

e Propender al cuidado y mejoramiento del ambiente entendido
como patrimonio de la sociedad.

e Generar y adecuar espacios urbanos para el desarrollo de
actividades economicas, auspiciando la instalacion vy
emplazamiento de nuevos emprendimientos.

¢PORQUE CREARUNPLAN?

Crear un plan, busca definir un rumbo que nos permita trabajar para
cambiarla realidad de nuestra ciudad y, estableceracciones concretas
que transformen el suefo de una Curuzu Cuatia mejor en acciones
palpablesy concretas.

Para ello hemos definido, acompanando la propuesta provincial, tres
ejes rectores que guiaran todos los proyectos que seincluyan.

¢POR QUE DEBIA SER PARTICIPATIVO?

Queriamos que las ideas y elrumbo a seguir, salgan de un acuerdo que
involucre a la mayor cantidad de referentes comunitarios posibles,
construyendo asi, bases soélidas que respalden al plan sin importar
quién este gobernando, desarrollando la capacidad de las personas de

trabajar en colaboracion con los demas.



(CUALES SON LOS EJES TRANSVERSALES QUE
PROPONEMOS?

DESARROLLO SOSTENIBLE

Buscando el equilibrio entre satisfacer las necesidades de las
generaciones presentes, sin comprometer las posibilidades de las del
futuro de cubrir sus propias necesidades; creando proyectos que
equilibren tres dimensiones fundamentales, lo econémico, lo socialy el
medio ambiente.

SOCIAL B £CONOMICO
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MODERNIZACION

Buscando el desarrollo de una ciudad moderna e innovadora,
incorporando una nueva forma de gestionar lo publico y lo privado a
través de las tecnologias, y generando proximidad con el ciudadano.
Lograr transparenciay participacion de todos los actores, mediante un
Gobierno Abierto.

- DEMOCRATIZACIONY PARTICIPACION
« DESCENTRALIZACION
« TRANSPARENCIA, EFICIENCIAY EFICACIA
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- PROMOCIONDE LA INNOVACIONY EL DESARROLLO

INCLUSION Y EQUIDAD SOCIALY CULTURAL

Buscando contar con mecanismos institucionales que promuevan la
equidad y justicia social, dandole lugar y respetando los derechos de
todos aquellos que no tienen la oportunidad, ni posibilidad de ser parte
del mundo laboral, educativo y econémico.

¢ COMO TRABAJAMOS PARA LOGRARESTO?

A mediados de agosto 2022, iniciamos la recopilacion y sistematizacion
de la informacién estadisticade la ciudad. Se tomd informes disponibles
del municipio, provincia, nacion y entidades privadas, con el fin de
conformarun compendio estadistico, que estara sujeto actualizaciones
continuas propias de este tipo de informacion.

- Desarrollamos procesos participativos.

Una serie de encuentros, delimitados en un tiempo concreto, para
promover el debate y el contraste de argumentos entre la ciudadania'y
las personas responsables de las diferentes areas municipales, con el
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fin de recoger sus opinionesy propuestas con respecto a una accion
concreta.

- Llevamosadelante dos tipos de talleres.

TALLERES BARRIALES

Sectorizamos la ciudad, segmentandola por zonas para poder armar
mesas de trabajo con la cantidad justa y necesariade vecinos, quienes
pudieron plantear alli las diferentes problematicas, sugerencias y/o
proyectos.

Delimitamos alli los recursos e implicancia de cada actor en la
realizacion de cada accion o planteo mediante el uso de herramientas
metodolégicas como CANVAS Y FODA.

TALLERES TEMATICOS O SECTORIALES

Abiertos a la ciudadania en general, pero direccionados a los
representantes, referentes de instituciones y encargados en cada area
de la ciudad en el tema a tratar. Este espacio de dialogo tuvo como
objetivo delimitar las problematicas, dificultades, potencialidades
especificas de la tematica, buscando SOLUCIONES que sean factibles
y realizables.

También hemosimplementado, con el objetivo de darespacio a quienes
pordiversasrazones no pudieron participarde los talleres, una encuesta
general (tanto de manera digital como en formato papel) con preguntas
amplias en las que se dio espacio a los ciudadanos a opinar sobre las
prioridades a presente y futuro.
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INFORMACION OBTENIDA

Hemos desarrolladotalleres en 12 barrios de la ciudad.

A continuacion, un resumen de los principales planteos realizados en
dichas reuniones.

PROBLEMATICAS COMUNES ATODOS LOS BARRIOS

e Luz- Problemasde baja tension

e Agua- Problemas de presion o calidad delagua
e Falta de empleo

e Espaciosverdes

PROYECTOS PLANTEADOS EN LAS REUNIONES BARRIALES

INSEGURIDAD Sistema de alerta vecinal mediante
grupos de WhatsApp.
CLOACAS Plan de ayuda mutua para

conexiones domiciliarias.

SEGURIDADVIAL Campafas de concientizacion en
escuelas y acompafamiento vecinal
a los operativos.

ESPACIOS VERDES Creacion de comisiones vecinales
para el cuidadoy mantenimiento de
los espacios existentes.

SALA PRIMEROS AUXILIOS | Sistema de voluntariado. Varios
BARRIO CENTENARIO vecinos con formacion y experiencia
en enfermeria ofrecieron donar horas.

CORDON CUNETA Plan de ayuda mutua.
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TALLERES PARTICIPATIVOS SECTORIALES

Se han desarrollado hasta el momento 10 talleres con disparadores
tematicos especificos:

Deportes

Discapacidad
Seguridadvial
Emprendedurismo

Cultura

Nifiez

Medio Ambiente
Produccion/Comercio

9. Educacion

10. Planificacién Urbana

ENCUESTAFISICAY DIGITAL

De los resultados obtenidos en las encuestas mas la seleccionde
datos de suma relevancia conseguidos en los talleres, hasta el
momento, podemos destacarla siguiente informacion

ONoOG RN =

ANALISIS MATRICIAL FODA

R DEBILIDADES
SBICACion estrategica en 2 el e Servicios publicos (aguayluz)
region
Polode salud Transito

o Estado delas calles secundarias
Tranquilidad

Seguridad NG

. Déficithabitacional
Desarrollo comerci

sestion de residuos

OPORTUNIDADES
Patrimonio cultural AMENAZAS

Turismo Falta de infraestructura

Emprendedurismo




COSAS QUE NOS IDENTIFICAN:

e HISTORIA(PUEBLO PATRIO)
e CULTURA
e MUSICA




PROYECTOS PEP
CURUZU 2030

Combinandola demanda detectadaen los diferentes relevamientos
realizados, y lo propuesto para nuestralocalidad en el Plan Estratégico
Provincial, se desarrollo el siguiente listado de proyectos.
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EJE: DESARROLLO SOSTENIBLE

Lineamiento 1 — PROMOVER Y FORTALECER POLITICAS DE
DESARROLLO

INDUSTRIAY PRODUCCION
1 Gestionar el desarrollo del parque industrial/tecnoldgico.
2 Actualizary readecuar el proyecto de Planificacion Urbana.
3 Plan integral de pavimentacion, enripiadoy mantenimiento

de calles segun la priorizacién definida en el proyecto de
planificacion urbana.

4 Gestionar el proyecto parala creacion del centro logistico de
cargay descarga.

5 Creacion del banco de proyectos publicos y privados para
busquedade financiamiento.

6 Seguimiento y acompafamiento de la implementacion de
planes provinciales (Plan Pecan, plan aguas, etc.)

7 Programa Mercados Practicos: Potenciary mejorar ferias y
mercados barriales.

8 Promocionar, facilitar y estimular al crecimiento y la

capacidad comercial de las empresas de la economia del
conocimiento.

VIVIENDA
9 Creacion delbanco de tierras municipal.
10 Crear registro de terrenos e inmuebles ociosos.
11 Gestionar el traspaso de tierras fiscales para destino
habitacional.
12 Programa "Mi primer lote”
TURISMO
13 Reformular el proyecto de reubicacion de la terminal de
omnibus.
14 Crear el calendario turistico cultural unificado
(Publico/Privado)
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15 Integrar los circuitos turisticos. Impulsar corredores
integrados a nivel regional.

16 Infraestructura turistica — Construccion del corsédromo
municipal.

17 Programa de sefalizaciony tétem de informacionturistica.

18 Programa de incentivos al desarrollo del ecoturismo.

CULTURA

19 Programa de promocion y puestaen valor del Chamamé.

20 Plan de fortalecimiento de la gastronomia autéctona, disefio
de indumentaria, artesanialocal.

21 Programa de proteccion al Patrimonio Histdrico.

22 Programa de promociony puesta en valor del Carnaval como
manifestacion cultural, turistica y laboral

23 Programa de proteccién del patrimonio historico.

EMPRENDEDORESY COMERCIOS

24 Creaciéon de incubadorade empresas municipal.

25 Programa de impulso a emprendedoresy profesionales
Independientes.

26 Programa de microcréditos para emprendedores vy
pequenos productores.

27 Crear espacios de trabajo colaborativo con habilitacién
comercial, municipaly sanitariade SENASA.

28 Crear una plataforma digital para difundir los productos y/o
servicios.

29 Programa de innovacién comercial y de servicios (a nivel
municipal/barrial) para un diagndéstico y plan de buenas
practicas
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Lineamiento 2 — FORMACION CONTINUA PARAEL DESARROLLO
SOSTENIBLE

30 Programa de capacitacion continua en oficios.

31 Programa de articulacibn con consejos y colegios
profesionales para el desarrollo de capacitaciones
especificas.

32 Programa de formacién continua para el personal municipal
(Munigestion).

33 Programa de fortalecimiento de capacidades de los equipos
tecnicos de gobierno en materia de preparacion y
formulacion de proyectos ejecutivos para acceder a las
distintas fuentes de financiamiento.

Lineamiento 3 — CONCIENTIZACION AMBIENTAL PARA EL
DESARROLLO SOSTENIBLE

34 Programa "mi plaza”. Recuperacion de espacios publicos
mediante participacion colectiva.

35 Programa de reforestacion urbana.

36 Programa de Gestion Integral de Residuos Sdlidos Urbanos
y Periurbanos.

37 Programa de creacion de puntos verdes.

38 Plan de capacitacion sobre responsabilidad social
empresarial, enfocado a las buenas practicas ambientales.

39 Proyecto de capacitacion en educacion ambiental para
todos los niveles del sistema educativo y docentes.

40 Promocion de programas de recoleccion y tratamiento de

residuos organicos, patoldgicos, inorganicos y residuos
provenientesde la producciony/o industriales periurbanos.

41 Programa de Economia Circular. recuperacion vy
aprovechamientode los residuos.

42 Reconversidndel alumbrado publicoa luminarias led.

43 Programa de impulso a la eficiencia energética en la

vivienda socialy edificios publicos.
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EJE MODERNIZACION

44 Proyectos de participacion ciudadana: Presupuesto
participativo.

45 Implementar ventanillas de atencién digital.

46 Programa de desarrollo de Centros de Investigacion
(Municipio/Universidades).

47 Implementar del observatorio politicas publicas.

48 Crear un banco de proyectos municipales factibles de ser
ejecutados.

49 Desarrollar plataforma web con informacion estadistica.

50 Programa de modernizacion en la seguridad: videovigilancia
de espacios urbanos.

EJE INCLUSION
Lineamiento 1 - DISCAPACIDAD

51 Plan sensibilizacion y concientizacion sobre inclusion en
conjunto con ONGs
52 Creaciéon e implementacion del protocolo del asesoramiento

y acompafamiento para familias de personas con
discapacidad.

53 Plan de urbanizacion inclusiva y sostenible. Adaptacion de
accesosy veredas.

Lineamiento 2 — INFANCIAS

54 Programa conjunto entre instituciones deportivas y
desarrollo social.

55 Programa: Talleres de apoyo escolary contencion.

56 Programa de proteccion de los derechos de la primera
infancia en situacidn de vulnerabilidad

57 Proyecto de Re funcionalizacion de espacios verdad para
contencion infantojuvenil.
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Lineamiento 3 — PROTECCION SOCIAL

58 Plan alimentario municipal

59 Programa de promocion de la medicina preventiva en
espacios escolares, comedores comunitarios, clubes, entre
otros, parala informacion y concientizacionde la poblacion.

60 Programade Huertas Familiares.

61 Programa de abordaje integral y multidisciplinario de las
personas enriesgo por consumo problemaético

62 Programa “Nucleos humedos para todos, mejor y mayor
calidad de vida”

63 Programa de ayuda mutua para la conexion a la red de
cloacas.

Lineamiento4 - JUVENTUD

64 Programas para garantizar la continuidad educativa de los
jovenes.

65 Promocion de una oferta educativaterciaria con contenidos
afines a las necesidades productivasy ambientales locales.

66 Programa primerempleo.

67 Programa jévenes emprendedores.

68 Programa de inclusién digital al sistema financiero.

69 Talleres y acompafamiento de introduccion al trabajo para
jovenes en situacionde vulnerabilidad.

Lineamiento 5 — ADULTOS MAYORES

70 Programa de proteccionsocial de la terceray cuarta edad en
situacion de vulnerabilidad.
71 Promocionde espacios comunitarios accesibles y seguros.

Lineamiento 6 - DEPORTES

72 Plan de Desarrollo del deporte, actividad fisica y vida
saludable.

73 Programa de actividades deportivas gratuitas para latercera
y cuarta edad.
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74

Proyecto parala creacién de un polideportivo municipal.

75

Programa de acompafiamiento a deportistas de alto
rendimiento.

Lineamiento 6 - GENERO - HACIAUNASOCIEDAD IGUALITARIA

76 Plan de capacitacion, talleres informativos, difusion y
sensibilizacion.

77 Difusion de protocolos para simplificar el proceso de
denuncia para casos de violenciade género.

78 Acceso universal a la educacion sexual y a métodos

anticonceptivos gratuitos para garantizar informacion y
medios parala planificacion familiar.
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ACTA DE,
APROBACION

DEL PLAN ESTRATEGICO MUNICIPAL




En la ciudad de Curuzu Cuatia, provincia de Corrientes, Republica Argentina, a
los catorce (14) dias del mes de noviembre de 2024, se constituyen en los
jardines del palacio del Municipio de Curuzu Cuatid, con el objeto de dar
cumplimiento a lo establecido en la Ordenanza N° 3453/23, las siguientes
autoridades:

. Dr. José Miguel Angel Irigoyen, Intendente Municipal de la
Municipalidad de Curuzu Cuatig;

o Lic. Daniel Nicolds Landro y Tec. Ana Clara Jauregui, en sus respectivos
cargos de directores del Organo Ejecutivo del Sistema Municipal de
Planificacidn (SiMup);

. Sra. Mariel Naya Yrigoyen, presidente del Honorable Concejo
Deliberante de la Municipalidad de Curuzu Cuatia, en su calidad de presidente
del Consejo Asesor de Planificacion; y

. Los demas integrantes del mencionado Consejo Asesor, representantes
de diversas organizaciones civiles, politicas, gubernamentales, sociales vy
profesionales de la ciudad.

El objeto de la presente reunion es dar cumplimiento a la mencionada
Ordenanza N° 3453/23, que instituye la creacion del Sistema Municipal de
Planificacidn (SiMup) y establece la necesidad de elaborar un Plan Estratégico
Participativo Municipal. En virtud de ello, las autoridades presentes, en
representacion de los Poderes Ejecutivo y Legislativo, asi como de las diversas
organizaciones que integran el Consejo Asesor de Planificacidn, se relnen para
aprobar el Plan Estratégico Participativo Municipal.

Fundamentacion

La aprobacion del Plan Estratégico Participativo Municipal responde a la
voluntad de esta gestion de fomentar la participacién ciudadana y el
compromiso de la comunidad en la planificacion de politicas publicas a largo
plazo. La implementacién de dicho Plan tiene como objetivo principal
promover el desarrollo sostenible de la ciudad, optimizando los recursos
disponibles y mejorando la calidad de vida de los habitantes de Curuzu Cuatia.
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El Plan Estratégico se ha elaborado de manera colaborativa, a través de mesas
de trabajoy consultas con distintos actores sociales, con el fin de asegurar que
las propuestas y acciones contempladas en él reflejen las necesidades,
prioridades y expectativas de la comunidad local.

Aprobacion

Envirtud de lo expuesto, y habiendo sido debatidoy consensuado el contenido
del Plan Estratégico Participativo Municipal en el marco de las disposiciones
legales vigentes, las autoridades reunidas aprueban por unanimidad el Plan
Estratégico Municipal, el cual sera implementado en el transcurso del periodo
2025-2030, sujeto a los plazos y objetivos establecidos en el mismo.

Resolucion

Se resuelve, por lo tanto, aprobar en su totalidad el Plan Estratégico
Participativo Municipal de Curuzu Cuatia, quedando el mismo a disposicidon
para su ejecucion y seguimiento conforme a lo previsto por la normativa
vigente.

Sin mas asuntos que tratar, se da por finalizada la presente sesidn, siendo las
20 hs. del dia de la fecha.

Roberto €, Voutat
* SReC




